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Дорожная карта развития дополнительного образования в МАОУ ДО ЦДО «Спектр» г. Красноярска 

на 2023-2024 учебный год 

Приоритетные направления развития: 

 формирование чувства уважения и любви к малой родине; 

 развитие форм профессиональной ориентации и самоопределения обучающихся; 

 воспитание ответственного отношения к здоровью; 

 совершенствование кадрового обеспечения дополнительного образования. 

 

Задачи 2023-2024 уч. года Задачи и действия организаций Действия и мероприятия УДО Ответственные лица 

1. «Достижение образовательных результатов» 
1.1. Совершенствовать 

систему 

дополнительного 

образования с целью 

воспитания гармонично 

развитой личности 

(согласно цели 

Национального проекта 

«Образование») 

1.1.1. Обеспечить осознание педагогами 

дополнительного образования важности 

гармоничного развития личности по 4 

аспектам (интеллектуальном, духовно-

нравственном, эмоционально-эстетическом, 

физиологическом) в рамках программ 

дополнительного образования, реализуемых 

для школьников в возрасте от 5 до 18 лет, а 

также для детей с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья 

(октябрь – ноябрь 2023). 

1.1.2. Увеличить охват программами 

дополнительного образования школьников в 

возрасте от 5 до 18 лет, а также детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов и детей с особыми 

образовательными потребностями, 

предоставляя полный спектр направлений  

(научно-техническое, естественно-научное, 

художественно-эстетическое, социально-

гуманитарное, туристско-краеведческое, 

физкультурно-оздоровительное) и 

возможности гармоничного развития 

личности 

  (октябрь 2023 – май 2024) 

1. Обсуждение с  педагогическим коллективом общего 

понимания важности гармоничного развития личности по 4 

аспектам (интеллектуальном, духовно-нравственном, 

эмоционально-эстетическом и физиологическом), 

формируемых при реализации ДООП в 2023-2024 учебном 

году, в течение октября 2023. 

2. Реализация ПЛАНА мероприятий на 2023-2024 учебный 

год по формированию в дополнительном образовании 

приоритетно выделенных качеств личности и умений 

(способностей), в течение 2023-2024 учебного года. 

3. Развитие в Центре воспитательной системы, 

ориентированной на социальную адаптацию и 

социализацию ребёнка, в течение 2023-2024 учебного года. 

4. Методическое сопровождение реализации ДООП 

каждого педагога в рамках реализации внутреннего проекта 

«МетаВаренье», направленного на гармоничное развитие 

личности в 4-х аспектах: интеллектуальном, духовно-

нравственном, эмоционально-эстетическом и 

физиологическом, в течение 2023-2024 учебного года. 

5. Актуализировать в  каждой программе дополнительного 

образования и календарном плане воспитательной работы 

педагога соответствующие им цели, задачи, формы и 

способы гармоничного развития личности в 4-х аспектах 

развития: интеллектуальном, духовно-нравственном, 

эмоционально-эстетическом, физиологическом, август-

первая половина сентября 2023. 

6. Утверждение на методическом совете приоритетно 

выделенных на 2023-2024 учебный год качеств личности и 

умений (способностей), плана мероприятий на 2023-2024 

учебный год по формированию в дополнительном 

образовании приоритетно выделенных качеств личности и 

умений (способностей), 13 декабря 2023. 

 

1. Администрация Центра 

 

 

 

 

 

2. Администрация и 

педагогические работники 

Центра 

 

3. Администрация, методисты и 

педагоги-организаторы Центра 

 

4. Методисты Центра 

 

 

 

 

 

5. Администрация и 

педагогические работники 

Центра 

 

 

 

 

6. Методический совет Центра 

 

 

 

 

 

7.  Администрация Центра 
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7. Предоставление в КИМЦ 2023-24 отчёта (формат УДО-

ГР) по итогам целенаправленного формирования качеств и 

умений в программах дополнительного образования, до 12 

декабря 2023. 

8. Размещение на сайте Центра в разделе «Красноярский 

стандарт качества образования» вышеуказанных 

документов, до 30 декабря 2023. 

9. Предоставление в КИМЦ «Следов» реализации задач 

Дорожной карты по 4 направлениям развития МСО 

г. Красноярска за 1 полугодие 2023-2024 учебного года, до 

30 марта 2024. 

10. Предоставление в КИМЦ аналитической справки 

(формат УДО-ДП) о формировании личностных качеств и 

умений в дополнительном образовании и  «Следов» 

реализации задач Дорожной карты по 4 направлениям 

развития МСО г. Красноярска за 2 полугодие 2023-2024 

учебного года, до 30 июня 2024. 

 

 

 

8. Администратор сайта 

 

 

9. Администрация и методисты 

Центра 

 

 

10. Администрация и 

методисты Центра 

 

2. «Кадровое обеспечение достижения образовательных результатов» 
2.1. Повысить 

квалификацию и 

профессиональное 

мастерство в освоении и 

применении 

педагогических средств 

2.1.1. Обеспечить повышение уровня 

профессионального мастерства для решения 

профессиональных задач 

(октябрь 2023 – июнь 2024). 

1. Проведение Педагогического совета по утверждению 

новой образовательной программы на 2023-2025 учебные 

годы, октябрь 2023. 

2. Методическое сопровождение разработки педагогами 

дополнительного образования содержания, форм и 

способов реализации программ дополнительного 

образования с целью гармоничного развития личности, в 

течение 2023-2024 учебного года. 

3. Реализация внутренних проектов в соответствии с 

Программой развития Центра, в течение 2023-2024 

учебного года. 

4. Участие педагогов Центра в мастер-классах, профильных 

семинарах, мероприятиях МКУ КИМЦ, конференциях, 

дистанционных и очных профессиональных конкурсах и 

т.п., в течение 2023-2024 учебного года. 

5. Работа с молодыми и вновь прибывшими  педагогами, 

внедрение практики наставничества, в течение 2023-2024 

учебного года. 

1. Администрация и методисты 

Центра 

 

2. Методисты Центра 

 

 

3. Методисты Центра 

4. Администрация и методисты  

Центра 

 

 

 

5. Администрация и методисты 

Центра 

3. «Инфраструктурное обеспечение достижения образовательных результатов» 
Под инфраструктурным обеспечением достижения образовательных результатов понимается совокупность взаимосвязанных факторов и возможностей, 

сформированная в виде комплексной системы образовательных отношений, структур и объектов, создающих условия для эффективного функционирования и развития 

муниципальной системы образования. 

3.1. Расширить диапазон 

возможностей системы 

дополнительного 

образования для детей 

школьного и 

дошкольного возраста, в 

3.1.1. Обеспечить организационно-управленческие 

и финансово-экономические условия 

реализации программ дополнительного 

образования с использованием сертификатов 

и навигатора 

(сентябрь 2023 – июнь 2024) 

1. Функционирование внутренней системы оценки качества 

для улучшения эффективности деятельности Центра, в 

течение 2023-2024 учебного года. 

2. Обучение педагогических сотрудников и технического 

персонала (по мере необходимости), проведение 

консультаций для родителей (законных представителей) по 

1. Администрация и методисты 

Центра 

 

2. Администрация Центра 
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т.ч. для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов 

(согласно Федеральному 

проекту «Успех 

каждого ребёнка») 

3.1.2. Расширять спектр дополнительных 

образовательных услуг, обеспечивая 

широкий спектр интересов и потребностей 

детей и молодёжи от 5 лет до 18 лет. 

(сентябрь 2023 – июнь 2024) 

3.1.3. Обеспечить охват дополнительным 

образованием детей от 5 лет до 18 лет 

согласно муниципальному заданию 

(сентябрь 2023 – июнь 2024) 

реализации ДООП с использованием сертификатов по 

работе в АИС «Навигатор», в течение 2023-2024 учебного 

года. 

3. Увеличение доли обучающихся по программам 

технической и социально-гуманитарной направленностей 

на 10%, в течение 2023-2024 учебного года.  

4. Реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ и событийных мероприятий, 

реализуемых в партнерстве с образовательными 

организациями, учреждениями культуры, искусства и 

спорта (ДООП «3D-моделирование 2.0», «Основы 

проектирования», «Студия настольных игр», мероприятия: 

«СпектрФест», «Спектр талантов», «Умные игры», 

«Калитка в лето»), в течение 2023-2024 учебного года. 

5. Разработка и реализация системы взаимодействия со 

специализированными организациями по работе с детьми с 

ОВЗ и детьми-инвалидами, в течение 2023-2024 учебного 

года 

6. Экскурсии обучающихся и тематические погружения на 

базе Кванториума, КРИТБИ, СФУ, Центра атомной энергии 

(согласование договора о партнерстве и программы 

взаимодействия в рамках реализации муниципальных 

базовых площадок), 2-е полугодие 2023-2024 учебного года. 

7. Организация внутренних конкурсов, направленных на  

проверку практической применимости образовательных 

результатов, в течение 2023-2024 учебного года 

8. Участие детей во внешних конкурсах и конференциях, в 

течение 2023-2024 учебного года. 

 

 

 

3. Администрация Центра 

 

 

4. Педагоги дополнительного 

образования и педагоги-

организаторы Центра 

 

 

 

 

 

5. Администрация и методисты 

Центра 

 

 

6. Педагоги Центра 

 

 

 

 

7. Педагоги-организаторы 

Центра 

 

8. Администрация и 

педагогические работники 

Центра 

4. «Образовательное партнёрство» 
4.1. Развивать различные 

формы взаимодействия с 

общественностью и 

родителями для 

обеспечения 

информационной 

открытости 

образовательных 

организаций, для решения 

актуальных проблем и 

задач развития МСО 

4.1.1. Активизировать работу с родителями 

обучающихся в различных форматах по 

привлечению их в решение проблем 

деятельности и задач развития 

образовательной организации. 

(сентябрь 2023 – июнь 2024) 

4.1.2. Содействовать повышению эффективности 

общественного контроля за оказанием 

клининговых услуг, безопасности, 

состоянием зданий и прилегающей 

территории образовательных учреждений, в 

том числе, при приёмке образовательной 

организации к новому учебному году. 

(сентябрь 2023 – август 2024) 

1. Организация на сайте дистанционных способов обратной 

связи и взаимодействия с получателями услуг и их 

функционирование (раздел «Часто задаваемые вопросы»). 
2. Организация работы виртуального образовательного 

пространства (ВКонтакте, СФЕРУМ). 

3.Создание различных информационных ресурсов для 

распространения опыта профессиональной деятельности 

педагогов Центра. 

4. Опрос потребителей услуг  (онлайн анкета для родителей 

(законных представителей) обучающихся). 
в течение 2023-2024 учебного года. 

5.Публикация материалов по результатам 

самообследования на официальном сайте Центра, май-июнь 

2024. 

1. Администратор сайта 

 

 

2. Администрация Центра 

 

3.  Методисты и педагоги 

Центра 

 

4. Администрация Центра 

 

 

5. Администрация Центра 
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